UNIVERSITATSKLINIKUM
GIESSEN UND MARBURG

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN:

Das Universitdtsklinikum Gieflen und Marburg (UKGM) stellt mit rund 9.900 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern an den beiden Standorten in GieBen und Marburg die Versorgung unserer jahrlich 499.000
Patientinnen und Patienten auf héchstem medizinischen und pflegerischen Niveau sicher.

Gerne steht Ihnen

Herr Prof. Dr. Harald Renz
unter der Telefonnummer
06421/58-66235

filr weitere Auskiinfte

zur Verfligung.

Thre vollstéandigen
Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte bis zum
09.05.2025

an:

Universitatsklinikum
GieBBen und Marburg GmbH
Institut fiir
Laboratoriumsmedizin
Herrn Prof. Dr. Harald Renz
Baldingerstra3e

35043 Marburg

oder per E-Mail an:
Harald.Renz@uk-gm.de

Bitte beachten Sie:

Grundsétzlich ist eine Bewerbung auch
iiber die angegebene E-Mail-Adresse
moglich. Eine Verschliisselung findet dabei
zurzeit jedoch nicht statt. Wenn Sie diese
unverschliisselte Moglichkeit nicht nutzen
maochten, wird von uns fiir Ihre
Bewerbung der Postweg empfohlen. Die
gleiche Empfehlung gilt regelhaft, sofern
mit der Bewerbung sensible Daten
ilibermittelt werden sollen.

Mitgplied

» im
Familig
==

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Am Standort Marburg suchen wir ab 01.02.2026

fir das Institut fiir Laboratoriumsmedizin einen

Stellvertreter (m/w/d) des
Institutsdirektors

fur eine unbefristete Einstellung in Vollzeitbeschaftigung.

Die Stelle soll spatestens zum 01.02.2026 im Rahmen einer geregelten Nachfolge besetzt
werden.

Das standortiibergreifende Institut fiir Laboratoriumsmedizin am UKGM gehért zu den
gréBten universitéren Krankenhauslaboren in Deutschland.

Das Tatigkeitsfeld umfasst die Vertretung des Institutsdirektors in Krankenversorgung, For-
schung und Lehre. Die Entwicklung eines eigenen Forschungsprofils ist erwiinscht. Die Be-
teiligung an Krankenversorgung und Lehre wird erwartet, ebenso wie die gemeinsame Wei-
terentwicklung des Lehrkonzeptes.

Wir wenden uns an Bewerber*innen mit der Anerkennung als Facharzt*arztin fiir Laborato-
riumsmedizin. Gesucht wird eine engagierte Personlichkeit mit Erfahrung in der Organisa-
tion eines Krankenhauslabors der Maximalversorgung. Neben der mehrjéhrigen Erfahrung
im universitdren Bereich, sind Erfahrungen aus dem kassenarztlichen Versorgungsbereich
von Vorteil, ebenso betriebswirtschaftliche Kompetenz.

Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine
Kindertagesstitte. Arztliche/wissenschaftliche Mitarbeiter*innen beim UKGM stehen im Lan-
desdienst. Die Vergiitung erfolgt daher geméaB Tarifvertrag Arzte Hessen. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen be-
vorzugt eingestellt. Zur Erhéhung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich fordern
wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Wir
weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsétzlich teilbar sind.

Bei Aufnahme einer Tatigkeit am UKGM, unabhangig vom Einsatzort, ist der Nachweis ei-
nes ausreichenden Immunschutzes gemaB §§ 20, 23, 23a IfSG erforderlich.

Mehr Informationen iiber das UKGM finden Sie unter: www.ukgm.de

https://intern.ukgm.de/vdb/?action=sdb_preview&id=4284
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